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Dagordning 2026-02-14  

 
1. Justering av röstlängd. 

2. Val av ordförande för mötet. 

3. Styrelsens anmälan om protokollförare vid mötet. 

4. Val av två justerare som tillsammans med mötesordföranden ska justera protokollet. 

5. De valda justerarna är dessutom rösträknare.  

6. Beslut om närvaro- och yttranderätt förutom av avdelningens medlemmar. 

7. Fråga om mötet blivit stadgeenligt utlyst. 

8. Fastställande av dagordningen. 

9. Styrelsens verksamhetsberättelse med balans- och resultaträkning samt revisorernas 

berättelse. 

10. Fastställande av balans- och resultaträkning samt beslut om enligt dessa uppkommen vinst 

eller förlust. 

11. Styrelsens rapport om de uppdrag föregående årsmöte givit till styrelsen. 

12. Beslut om ansvarsfrihet för styrelsen.  

a. Beslut om styrelsens förslag till verksamhetsplan 

b. Beslut om styrelsens förslag till rambudget 

13. Val av ordförande, ordinarie ledamöter och suppleanter i styrelsen enligt § 7 samt beslut om 

suppleanternas tjänstgöringsordning. 

14. Val av två revisorer och två revisorssuppleanter enligt § 8 i dessa stadgar. 

15. Val av valberedning enligt § 9 i dessa stadgar. 

16. Val av eller beslut om att uppdra åt styrelsen att välja ombud och suppleanter som 

företrädare för avdelningen vid SPK: s stämma.  

17. Beslut om omedelbar justering av punkterna 13–15. 

18. Övriga ärenden  

19. Mötet avslutas 
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Avdelningens verksamhetsberättelse 2025 

Förord 

Styrelsens ingång in i 2025 var ledordet “tillsammans” och det tycker jag att vi uppnått. Det har varit 

viktigt för oss att värna föreningsfriheten och uppmuntra till deltagande. Inkluderingsarbetet är 

jätteviktigt i en förening och även om vi ser en förändring så kan vi göra ännu mer för att alla 

medlemmar ska känna tillhörighet. Det betyder inte att man alltid måste vara överens, men man 

kommer långt med medmänsklighet och omtanke i dialog med varandra. När så stor del av vårt 

interagerande idag sker via digitala plattformar så behöver man ibland tänka lite extra på hur man 

uttrycker sig. Människan har redan i sin grund en förmåga att skruva sin tolkning negativt som 

mottagare och därmed kan det behövas att man är lite extra positiv som sändare.  

Just det digitala har vi som avdelning arbetat lite extra med under det här året, genom att bland 

annat införa Teams – nu inte bara som mötesverktyg (vilket vi haft redan tidigare) utan även som 

arbetsredskap i styrelsearbetet. Här delar styrelsen sina protokoll, mallar, checklistor och andra 

dokument som behövs. Vi har under året jobbat med att ta fram tydligare rutiner skriftlig och 

bidragit i stort till övriga avdelningars arbete med detsamma.  

Det kommande året hoppas vi på att kunna arbeta med utveckling. Utveckling går att göra på väldigt 

många fronter och vi tänker att vi ska fortsätta utveckla styrelsearbetet och effektivisera det. Vi 

skulle vilja utveckla samverkan med övriga avdelningar ytterligare. Även föreningen kan behöva 

utvecklas i hur vi ska nå det mål vi har, men även kanske en översyn av de målen. Vi behöver fundera 

i hur vi gör saker och varför och om vi verkligen gör det effektivt eller om det är för att vi alltid har 

gjort så. Vi behöver fortsätta att utveckla aktiviteter och medlemsutbud och för det kommer vi även 

fortsatt att behöva alla medlemmars hjälp. Alla kan bidra i det lilla. Det är ju så vi når målen att göra 

saker tillsammans.  

Annika Gripencreutz 

Ordförande SPK västra avd. 

  



 

5 
 

Förtroendevalda 

Styrelsens sammansättning 
Under mandatåret 2025 har styrelsen haft följande sammansättning: 

Uppdrag: Namn: 
Ordförande Annika Gripencreutz 
Vice ordförande  Helen Hällgren 
Kassör Inger Hildebrand 
Sekreterare Elin Thundal 
Ledamot Carina Kinde 

Ledamot Sara Hellström 
Ledamot  Katharina Garcia Blüme 
Suppleant  Malin Särnbratt 
Suppleant  Hanna Björk  

 

Adjungerade 
Då samtliga verksamma i föreningen arbetar ideellt har vissa uppdrag inom föreningen adjungerats 

till andra medlemmar än styrelsen.  

Under mandatåret 2025 har följande uppdrag adjungerats: 

Uppdrag: Namn: 
Webbansvarig Liselott Elleberg 

Vio Szabo (från oktober 2025) 
Förrådsansvarig 
 

Anna-Karin Johansson 

Revisorer 
Avdelningens balans- och resultaträkning samt styrelsens förvaltning av avdelningens angelägenheter 

ska årligen granskas av de av årsmötet utsedda revisorerna. Revisorer och revisorssuppleanter väljs 

för en tid av ett år. Under mandatåret 2025 har följande revisorer verkat: 

Uppdrag: Namn: 
Revisor Pelle Bratell 
Revisor Kerstin Johansson 
Revisorssuppleant Bengt Forshult 
Revisorssuppleant Marita Simring 
  

Valberedning 
Årsmötet utser valberedning som ska förbereda de val som stadgemässigt ska ske vid ordinarie 

årsmöte. Valberedningen ska bestå av tre ledamöter varav en sammankallande. 

Under mandatåret 2025 har följande personer verkat i valberedningen: 

Uppdrag: Namn: Övrigt: 
Ledamot Elin Markusson Sammankallande 

Ledamot Mona Stenholm   
Ledamot Jenny Westerberg  
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Delegater till SPK fullmäktige 
Fullmäktigedelegater utses av avdelningarna. Avdelningens medlemsantal är baserat på antalet 

medlemmar per 31 december året före fullmäktigemötet, vilket var 773. Då avdelningens 

medlemsantal låg mellan 700–899 fick avdelningen utse sex delegater att representera avdelningen. 

Årsmötet valde en delegat och uppdrog åt styrelsen att utse fem delegater och eventuella 

suppleanter. Följande personer representerade avdelningen på 2025 års fullmäktige: 

Uppdrag: Namn: Vald av: 
Ordinarie Annika Gripencreutz Styrelsen 
Ordinarie Elin Thundal Styrelsen 
Ordinarie Katharina Garcia Styrelsen 
Ordinarie Helen Hällgren Styrelsen 
Ordinarie Carina Kinde Styrelsen 
Ordinarie Mona Stenholm Årsmötet 
Suppleant Inger Hildebrand Styrelsen 

 

Pudelfullmäktige 2025 var uppdelad i en digital genomgång av årsmöteshandlingarna och ett fysiskt 

beslutsmöte. Den största förändringen att redogöra för ifrån 2025 års årsmöte är förändringen av 

stadgar. SKK har tagit fram typstadgar som varje specialklubb och deras rasklubbar behöver anpassa 

sina stadgar efter. Centralstyrelsens förslag till nya stadgar i enlighet med typstadgarna röstades 

igenom efter en del förtydliganden och det kunde konstateras att stadgeändringen kommer att få 

följder på hur avdelningarna ska representeras på nästkommande PF. Delegaterna kommer att bli 

färre och det blir i de nya stadgarna mer tydligt att valberedningen behöver inkomma med förslag till 

representation. Beslutet röstades igenom enhälligt.  
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Fastställda mål för avdelningen 
Avdelningen har ett antal fastställda mål att arbeta mot. Målen är fastställda av SKK-organisationen 

och framgår i våra stadgar. Stadgarna har under verksamhetsåret förändrats. Målbilderna är sedan 

den 2025-10-10 omformulerade men med nedan rubriker har avdelningen fångat dessa och vi 

försöker här beskriva årets arbete utifrån måluppfyllelse. 

Informera och sprida kunskap om SPK – dess mål, organisation, arbetsformer - och om 
pudeln och dess användningsområde. 

My Dog: Ett evenemang som årligen återkommer för att uppnå målet med att informera om 

föreningen och rasen är montern på My Dog. Rasmonterns genomförande sker under 

trettondagshelgen, men arbetet pågår hela året, inför påföljande års monter. 2025 rådde stundtals 

trängsel kring montern - besöksantalet uppfattades som stort och med många intresserade. 

Hundarna i montern satt/stod på bord så att besökarna kunde se och träffa pudlar i de olika 

storlekarna ihop med funktionärerna. Miljön var även tillgänglig för dem som hade 

funktionsvariationer av olika slag. Under 2025 fördes dialog med CS och mellansvenska avdelningen 

för att öka samverkan kring mässorna i en förhoppning att underlätta planeringsarbetet. MyDog är 

den största av klubbens mässor med 4 dagars full bemanning och uppbyggnation kvällen innan.  I 

november hölls ett digitalt medlemsmöte för att sprida information och skapa delaktighet om 

uppdraget föreningen har, inför nästa tillfälle. I december involverade vi även klubbens sponsorer att 

bli delaktiga genom att planera en aktivitet i montern som omfattade dem.  

Pudelns dag: Ett uppskattat inslag, som en kick-off inför höstterminens verksamhet där målet är att 

informera och sprida kunskap om vår organisation och ras. Avdelningen genomförde Pudelns Dag 

den 6 september på SBK Göteborgsavdelningen i Kallebäck. Det blev en höstdag med fantastiskt 

väder, vi hade strålande sol hela dagen. Våra besökare fick testa på ringträning, agility, rallylydnad, 

DOGA och vardagsvård, samt se agilityuppvisning och rasparad. Utöver detta hade vi vårt café öppet 

hela dagen och en poängpromenad på temat pudel.  

Pudlar i alla storlekar och färger på rasparaden på Pudelns Dag 2025 

Facebook: Avdelningen har en aktiv Facebook- och hemsida. Sociala medier och hemsida är ett 

verktyg för att kunna informera om avdelningens arbete och rasen, och kanalerna används för att 

medlemmarna ska kunna få information om aktiviteter och utställningar som klubben anordnar 

Styrelsen har beslutat (trots SKK’s avrådan) att protokoll ska finnas tillgängliga på hemsidan så att 

medlemmarna kan följa de beslut och det arbete som görs. Det skapar kunskap och transparens men 

ställer även krav på att sörja för att avdelningen följer gällande lagstiftning kring personuppgifter.  
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Verksamhetsdag: Under 2025 genomfördes en verksamhetsdag på våren och en verksamhetsdag på 

hösten, där styrelsen ihop med kontaktpersoner för olika funktioner tillsammans tittade på hur 

arbetet skulle kunna bedrivas på ett bra sätt framigenom. Under höstens verksamhetsdag 

bearbetades bland annat rutiner för de olika områdena.  

PudelNytt: Avdelningen har under året bidragit till PudelNytt genom avdelningssidorna, kring sin 

verksamhet.  

Lämna information och råd i avelsfrågor i enlighet med av SKK upprättade riktlinjer. 
Avdelningen har en uppfödargrupp för att gynna en tätare samverkan mellan avdelningens 

uppfödare och för att kunna lotsa nya uppfödare. Arbetsgruppen har bestått av 5 uppfödare med 

stor erfarenhet, sammankallade av styrelseledamot Carina Kinde till sex digitala möten. Under har 

avdelningen haft 3 stycken fysiska träffar för medlemmar/uppfödare. 

Den 22 januari samlades 32 medlemmar för en fysisk föreläsning och samvaro på Cyberspace 

Hundcenter i Göteborg när Annika Falkenberg berättade om “Den växande Valpen”. Den 13 maj 

lyssnade 10 deltagare till Marie Dahl som gick igenom området “Nyfiken på färggenetik”. Träffen var 

förlagd till Västra Kennel Klubbens lokal i Göteborg. Samma lokal användes den 15 november när den 

första av två tematräffar genomfördes inom avel och uppfödning. På den deltog 13 personer. Träffen 

började med en föreläsning av Madeleine Bergendahl och följdes av en frågestund. Den andra 

tematräffen inom avel och uppfödning sker 2026. 

Aktivt följa den kynologiska utvecklingen för pudeln inom och utom landet. 
Styrelsen har under året tagit del av de skrivelser som inkommit och bidragit med utlåtanden kring 

remissvar som ska inlämnas till SKK. Avdelningen har arbetat aktivt med att försöka få representation 

av samtliga färgvarianter på våra aktiviteter och som klubbrepresentanter i enighet med den nya 

rasstandarden.  

Utbilda instruktörer, hundägare och hundar så att hundarnas rasspecifika egenskaper 
kan komma till användning. 
Under året har avdelningen erbjudit kurser, föreläsningar och träningstillfällen för att skapa 

möjligheter för kompetensutveckling med pudelns rasspecifika egenskaper i fokus.  

Pälsvårdskurser: Under 2025 har vi haft flera kurser på ämnet pälsvård. Valp och 

vardagsvårdskurserna gjordes om till en grundkurs i vardagsvård. En enkätundersökning gjordes på 

våren för att arbeta fram vad våra medlemmar var intresserade av för kurser. En kurs i 

grundläggande utställningsklippning under tre tillfällen genomfördes där deltagarna hade möjlighet 

att öva hemma med bad och fön emellan, för att återkomma och få utveckla sina färdigheter vid 

nästa träff. Under hösten hölls en klippkurs i T-60 frisyren och en uppskattad bad- och fönkurs. T-60-

kursen har efterfrågats på nytt.  

Träningsgrupp: En tidigare fristående grupp av pudelägare som träffats för gemensamma 

träningstillfällen, Pudelträning Västra, har från slutet av 2025 blivit en arbetsgrupp i avdelningen. 

Gruppen har som mål att arrangera öppna träningar med olika teman för SPKv’s medlemmar med ca 

3-veckorsintervall med start under 2026. Arbetsgruppen består av fyra medlemmar, varav två är 

utbildade instruktörer. Arbetsgruppen ansvarar för arrangerande och genomförande av träningarna 

och rapporterar till avdelningens styrelse. Exempel på träningar som kommer hållas är rallylydnad, 
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tävlingslydnad, bruks och agility. Gruppen har haft sitt första planeringsmöte i SPKv’s regi under 

december 2025.  

Agilitykurs: Helgen den 31 maj – 1 juni hölls fyra kurstillfällen i agility med inriktning mot 

tävlingsekipage där Semir Ajanic anlitades som instruktör. Kursen var mycket uppskattad av 

deltagarna där den som åkt längst för att träna för Semir kört hela vägen från Danmark. Totalt 

erbjöds 24 kursplatser under helgen, vilka inte alla fylldes. Vi har stärkt upp vår aktivitetsplanering 

med nya rutiner för att bidra till att hålla de ekonomiska målen framöver.  

Medlemsmöte: I anslutning till beredskapsveckan hölls en digital föreläsning om hemberedskap för 

hundägare.  

Anordna prov och utställningar eller tävlingar i enlighet med SKK’s bestämmelser. 

Utställningar: Under året har vi genomfört en inofficiell och tre officiella planerade utställningar. 

Den inofficiella utställningen hölls i den 1 maj på Tjolöholm med 186 hundar anmälda.  

De tre officiella utställningarna gick av stapeln den 23 mars i Vänersborg med 90 anmälda hundar, 

den 13 juli i Tvååker med 104 anmälda hundar och slutligen den 11 oktober, i Kungälv, med 88 

anmälda hundar. I samtliga fall har det funnits ett behov av två domare då deltagarantalet överstigit 

80 hundar. Två av utställningarna har genomförts i samarrangemang med länsklubbarna och bidragit 

till att hålla nere kostnaderna i den mån att höstutställningen som genomförts i egen regi kunnat 

tillåtas att ha ett mer negativt resultat. I Vänersborg var anmälningsantalet på vår utställning 20 

hundar fler än på kennelklubbens dagen innan och valparna fick domarbyte., då endast en domare 

var planerad från början. Målsättningen med samarrangemangen har varit att bidra till att utställare 

kan erbjudas flera utställningar samma helg och bidra till att minimera reskostnader och 

miljöpåverkan av resor. Samarrangemangen är ekonomiskt fördelaktiga för avdelningen och hjälper 

till med att skapa en ekonomisk balans för att kunna bjuda in utländska rasspecialister till 

höstutställningen.  

BPH: Avdelningen har under året i samarbete med VAKK bokat in och genomfört två BPH, ett i 

Torslanda den 11 maj och ett i Uddevalla den 20 september.  Vi har betalat ut 300 kronor vardera till 

7 ekipage för genomförd BPH. Arbetet med BPH är del av målen i Rasspecifika Avelsstrategier – RAS.  

                                                                                                  

Stödja och medverka i SKK’s forskningsarbete.  
Styrelsen har under året tagit del av de skrivelser som inkommit och bidragit med utlåtanden kring 

remissvar som ska inlämnas till SKK. 
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Delta i samråd inom och utom SKK-organisationen.  
Avdelningen har varit representerad på SPK:s verksamhetskonferens och samverkansmöten ihop 

med CS och övriga avdelningar. Styrelsen har aktivt försökt bidra till likriktning i föreningens arbete 

och delat med sig av det arbete som gjorts med styrdokument inom avdelningen i syfte att 

underlätta för övriga avdelningar.  

Miljö 
I november 2019 fastställde SKK en miljöpolicy som gäller för samtliga klubbar under SKK:s paraply.     

I policyn är det fastslaget att klubbarnas verksamhetsberättelse ska ha med klubbens miljöpåverkan 

och detta ska redovisas genom fastslagen rubriksättning. Nedan rubriker följer SKK:s miljöpolicy. 

Minskad klimatpåverkan av resor 
Under mandatåret har inga resor överstigit 50 mil. Inga flygresor har gjorts av styrelsen eller av egna 

kontrakterade domare.  

Avdelningen har konstaterat att även om många möten och föreläsningar går utmärkt att hålla på 

distans så vinner man stora fördelar i möjligheten att skapa nätverk och delaktighet genom fysiska 

träffar. Under hösten genomfördes ett par medlemsmöten digitalt, både kunskapshöjande sådana 

men även informationsmöten om kommande aktiviteter och behov av bemanning.  

Av styrelsens möten förutom årsmötet och det konstituerande styrelsemötet, har två av dessa varit 

fysiska möten och krävt resor. Tio möten har skett via det digitala systemet Teams. Många frågor har 

kunnat beredas via chatforum.  

Källsortering av avfall 
Avdelningen har under året erbjudit förtäring för besökare vid den inofficiella utställningen i 

Tjolöholm och vid Pudelns dag. Engångsartiklar har använts och vissa av dessa var av plast. 

Avdelningen har dock tagit beslutet att ur ett miljöperspektiv är det bättre att göra slut på det lager 

som finns, än att slänga det gamla till förmån för nya engångsprodukter av papper. Vidare ser 

avdelningen positivt på de utställare och besökare som har med en medhavd mugg eller låda för de 

produkter som de handlar. Caféverksamheten har under året arbetat för att tillse att funktionärer 

ges förutsättningar att inte behöva använda engångsartiklar i samma omfattning.  

Vid varje sådan aktivitet försöker avdelningen sörja för möjlighet till källsortering för medhavd 

förtäring samt för det som finns till försäljning. Källsorteringen består av pant 

petflaskor/aluminiumburkar samt papper. Avdelningen bistår sedan med att sorteringen hamnar på 

av kommunen aviserat återvinningsplats. 

Digitalisering 
Under mandatåret har avdelningen, haft majoriteten av möten och samtal i klubbens regi via olika 

digitala medel. Styrelsen tar även hjälp av en AI-mötesassistent under styrelsemötena för att 

underlätta anteckningarna. 

Styrelsen arbetat aktivt med att implementera Office 365 i sitt arbete. En plattform i SharePoint för 

styrelsens dokument har skapats som lagringsyta av arbetsdokument. Implementering har påbörjats 

av Planner för våra utställningar, events och caféverksamhet och fler styrdokument för styrelsens 

arbete har tagits fram.  
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Avdelningen förvarar allt material på den digitala plattformen Rushfiles, som Centralstyrelsen tagit 

fram och det som sparas i pappersdokumentation är enbart det som är föreskrivet genom de 

regelverk gällande arkivering som avdelningen står under. För att minska pappersanvändningen har 

styrelsen fortsatt att uppmana i sina mail att inte i onödan skriva ut mailet. 

Digitalisering är ett vidare utvecklingsområde för samverkan. 

Miljöanpassade inköp samt miljökrav på leverantörer 
På avdelningens aktiviteter säljs det kaffe och te som är ekologiskt och till det har det erbjudits 

laktosfri mjölk, men även växtbaserade alternativ, vilka inte alltid har varit ekologiska men i och med 

sitt ursprung bidragit till en minskad miljöpåverkan. Bakverk som säljs är hemmabakade av 

medlemmar, varför det inte kan säkerställas att ekologiska ingredienser används. Det bedöms inte 

heller som skäligt att kräva detta av de medlemmar som ideellt bakar åt avdelningen. 

Avdelningen sörjer alltid för att erbjuda vegetariska alternativ på sina aktiviteter som del i att uppnå 

klimatmålen. 

De sponsorer som är kopplade till Pudelklubben är inte avtalade via avdelningen, utan direkt med 

Pudelklubbens centralstyrelsen, därför har inte avdelningen någon dialog med dessa angående 

miljöförbättrande åtgärder. 
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Styrelsens sammansättning 2025 

Sammansättning per den 31 december 2025 

 

Annika Gripencreutz   Inger Hildebrand 

Ordförande    Kassör 

 

 

Elin Thundal    Carina Kinde 

Sekreterare    Ledamot 

 

 

Helen Hällgren   Sara Hellström 

Ledamot    Ledamot 

 

Katharina Garcia Blüme   Malin Särnbratt 

Ledarmot    Suppleant 

 

Hanna Björk 

Suppleant     
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Verksamhetsberättelse för Pudelgruppen Skaraborg 2025 
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Aktivitetsresultat 2025  
Det kan konstateras att avdelningens rasspecialer som sker i samarrangemang med länsklubbar bär 

sina egna kostnader. För att underlätta genomförandet av rasspecialen på hösten med inbjudna 

rasspecialister och i eget arrangemang behöver avdelningen en inofficiell utställning för alla raser på 

våren. Den utställningen är essentiell för balans i verksamhetens ekonomi. Utmaningen med det 

arrangemanget är att få tillräckligt med ideella funktionärer. Avdelningen vill därför uppmana till ett 

medlemsengagemang särskilt till det arrangemanget. Utan den behöver styrelsen omprioritera 

kostnaderna för höstens rasspecial alternativt flertalet av övrigt aktivitetsutbud.   

Utställning       

InOfficiell Tjolöholm 2025-05-01  Intäkter:  56,620 kr 

Domare:  ULRICA BARCK, ANETTE EDLANDER och GUNNAR FURVIK  Kostnader:  33,554 kr 

186 anmälda hundar  Vinst:  23,066 kr 

    
 

Officiell Tvååker, 2025-07-13  Intäkter:  34,860 kr 

Domare: EDDIE PATTERSON, GAIL PATTERSON  Kostnader:  34,580 kr 

104 anmälda hundar  Vinst:  280 kr 

    
 

Officiell Vänersborg 2025-03-23  Intäkter:  29,975 kr 

Domare: CHRISTINA JOHANSSON, MARKUS GISSLÉN  Kostnader:  28,080 kr 

90 anmälda hundar  Vinst:  1,896 kr 

    
 

Officiell Kungälv, 2025-10-11  Intäkter:  36,780 kr 

Domare: LAURA BESATI, ADAMO CENNINI  Kostnader:  52,010 kr 

88 anmälda hundar  Förlust:  -15,230 kr 
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Aktivitet    
 

22/1 Föreläsning Friskvård för valp och unghund   Intäkter:  3,400 kr 

32 deltagare  Kostnader:  5,688 kr 

  Förlust:  -2,288 kr 

13/5 Föreläsning Färggenetik   Intäkter:  -   kr 

11 deltagare  Kostnader:  1,233 kr 

  Förlust:  -1,233 kr 

15/11 Uppfödarträff  Intäkter:  1,950 kr 

13 deltagare  Kostnader:  3,779 kr 

  Förlust:  -1,829 kr 

19/1, 16/2, 15/3 Klippkurs  Intäkter:  6,280 kr 

4 deltagare  Kostnader:  5,293 kr 

  Vinst:  987 kr 

15/2, 20/9, 29/11 och 6/12 Pälsvårdskurser  Intäkter:  9,550 kr 

  Kostnader:  1,418 kr 

18 deltagare  Vinst:  8,132 kr 

31/5-1/6 Agilitykurs  Intäkter:  21,000 kr 

19 deltagare  Kostnader:  28,611 kr 

  Förlust:  -7,611 kr 

Pudelns Dag på Kallebäck  Intäkter:  2,840 kr 

  Kostnader:  5,546 kr 

  Förlust:  -2,706 kr 

BPH, bl.a. Sanden Torslanda  Intäkter:  -   kr 

  Kostnader:  2,100 kr 

7 st, bidrag 300kr / hund är med budget  Förlust:  -2,100 kr 
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Resultatrapport 2025 
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Balansrapport 2025 
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Balans och resultatrapport Pudelgruppen Skaraborg 2025 
 

Balansrapport 2025    

     

Tillgångar ing saldo 2501 förändr. utg saldo 2512 

1910 Kassa 106,00    -106,00    0,00    

1930 Föreningskonto 28 641,50    -3 796,80    24 844,70    

Summa omsättningstillgångar 28 747,50    -3 902,80    24 844,70    

     

Eget kapital    

2091  -60,00     -60,00    

2098  -14 500,00     -14 500,00    

2099  -14 187,51    3 902,80    -10 284,71    

Summa eget kapital -28 747,51    0,00    -24 844,71    

     

Årets resultat  -3 902,80     

     

     

Resultatrapport 2025    

     

Rörelsens intäkter per 2512 per fg år ack år 

3310 Hundutställning 0,00    13 080,00    0,00    

3311 Klippkurs 3 900,00    4 960,00    3 900,00    

3312 Övr akti Nosework 2 512,00    0,00    2 512,00    

3990 Övr int Klipphäfte 280,00    0,00    280,00    

3740 Öresutjämn 0,00    0,00    0,00    

     

Summa intäkter 6 692,00    18 040,00    6 692,00    

     

Kost matrial varor    

4010 Inköpt material o varor 0,00    980,00    0,00    

4011 Fika funktionär 0,00    292,75    0,00    

4012 Priser utst 0,00    917,00    0,00    

4013 Ersättning funtionärer 1 000,00    1 638,00    1 000,00    

4014 Medlemsaktivitet 7 544,80    0,00    7 544,80    

4015 Ansökan tillstånd 0,00    0,00    0,00    

4016 Hyra toalett utst. 0,00    3 564,00    0,00    

5000 Hyra lokal/mark 1 100,00    550,00    1 100,00    

6570 Bankavgift 950,00    1 728,25    950,00    

     

Summa kostnader 10 594,80    9 670,00    10 594,80    
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Beräknat resultat -3 902,80    8 370,00    -3 902,80    

     

     

Kassör Pudelgruppen Skaraborg    

Skara 2025-01-21 Monica Jonsson   
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Förvaltningsberättelse 2025  
 

Fastställande av balans- och resultaträkning, samt beslut om enligt dessa uppkommen vinst eller 

förlust.   

Föreningens verksamhet omfattar tiden 2025-01-01 – 2025-12-31.  

Vinsten för verksamhetsåret uppgår till 3.291,08 kr.  

Styrelsen i Svenska Pudelklubben Västra avdelningen föreslår att vinsten på 3.291,08 kr balanseras i 

ny räkning.  

Rapport om de uppdrag föregående årsmöte givit styrelsen:  

Årsmötet februari 2025 gav inte styrelsen några särskilda uppdrag.  
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Revisionsberättelse 2025 
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Verksamhetsplan 2026 
Grunden för alla aktiviteter inom avdelningen är att de arrangeras ideellt med en budget 

som planeras för att gå jämt upp. Generellt har avdelningen en uppfattning om att 

medlemmar som är med och möjliggör aktiviteter inte ska stå med kostnader när de bidrar 

med sin tid. Funktionärer ersätts för utgifter omfattande resa, mat/fika, parkeringsavgifter 

och dylikt i samband med aktiviteter.  

Avdelningen uppmuntrar medlemmar att engagera sig i att skapa olika aktiviteter och för 

initiativtagare/ansvarig vill styrelsen skapa möjligheter att kunna delta på arrangerad 

aktivitet till en reducerad kostnad. Styrelsen har tagit fram rutiner för att initiativtagare och 

arbetsgrupper ska inkomma med kalkyl och planering för styrelsen att ta beslut om, så att 

styrelsen kan ta ställning till det ekonomiska ansvaret. Styrelsen gör en bedömning där 

kostnad, nytta, spridning, tillgänglighet och fördelning över året och målområden vägs in. 

Målsättningen är att få till ett planerat arbete med bättre framförhållning och tillgänglighet 

för medlemmarna över året. Avdelningen har idag flera arbetsgrupper som anordnar 

aktiviteter och de arbetsgrupper som förekommer flitigast är: 

Utställningsgruppen - har ansvar för avelsutvärderingen och de tre utställningar som är 

ansökta hos SKK, en inofficiell utställning och i år ser man även på möjligheterna till en 

exteriörbedömning. 

Uppfödargruppen - har som ansvarsområde att koncentrera sig på avelsfrågor och skapa 

mötesplatser för såväl nya som gamla uppfödare, hanhundsägare och andra intresserad. 

Pälsvårdsgruppen - skapar kurstillfällen i hela spännvidden från nybörjare till mer avancerad 

klippteknik.  

Pudelträningsgruppen - arbetar främst med att skapa öppna träningstillfällen ungefär en 

gång i månaden. Arbetsgruppen är vår senast sammansatta, med ett högt engagemang och 

deltagande. 

Utöver arbetsgruppen så har avdelningen även en sektion – Skaraborg – som anordnar olika 

aktiviteter, genom sin tillsatta styrelse vilket kan ses exempel på i verksamhetsplanen. 

Styrelsen har följande på förslag till verksamhetsplan för 2026, där aktiviteterna tillsammans 

ska skapa måluppfyllnad gentemot grunduppdraget och spridning geografiskt över 

avdelningens upptagningsområde.  

 

3-6 januari  My Dog, Göteborg Evenemang 

18 januari Uppfödarträff del 2, Göteborg Kurser 

18 januari Öppen träning Rallylydnad, Kungälv Kurser/Träning 

14 februari  Årsmöte SPKv, Göteborg Möten 
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15 februari  Skaraborgssektionen Aktivitetsdag, Vinninga Evenemang 

21 februari  Öppen träning Bäst med Banor, Kungälv Kurser/Träning 

Vår Föreläsning tandvård (digital) Kurs 

Vår Pudelpromenad, olika platser Evenemang 

Vår  Digitalt medlemsmöte Möten 

8 mars  Öppen träning Brukslydnad, Kungälv Kurser/Träning 

8 mars  T60 klippkurs, Billdal Kurser 

22 mars  SPKv Rasspecial, Vänersborg Utställning  

29 mars  Agility prova-på, Kungälv Kurser/Träning 

Mars-april  Öppen träning Tävlingslydnad, Kungälv Kurser/Träning 

3 april Pudelpromenad, Hoffsnäs Evenemang 

11-12 april  Pudelfullmäktige, Stockholm Möten 

12 april  Grundkurs klippning, Billdal Kurser 

18 april  Skaraborgssektionen BPH, Götene Mentalitet 

19 april  Skaraborgssektionen Pudelpromenad, Hjo Evenemang 

26 april  Topknotkurs, Billdal Kurser/Träning 

1 maj Inoff Svenskholmen, Uddevalla Utställning  

12 juli 2026 SPKv Rasspecial, Tvååker Utställning  

Sommar Öppna träningar ca var tredje vecka Kurser/Träning 

Höst  Föreläsning om komplikationer vid valpning Kurs 

Höst Grundkurs klippning, Billdal Kurs 

Höst Utställningsklippning Kurs 

12 september Pudelns dag, Göteborg Evenemang 

10 oktober SPKv Rasspecial, Herrljunga Utställning  

Höst/Vinter Digitalt medlemsmöte Möte 

Höst/Vinter Pudelpromenad, olika platser Evenemang 

Höst/Vinter Öppna träningar ca var tredje vecka Kurser/Träning 
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Styrelsens förslag till rambudget 2026  
BUDGET     

  2026  

INTÄKTER    

Reklam/PR/Monter    

Medlemsavgifter  68000  

Anmälingsavgifter utställningar  140000  

Anmälingsavgifter kurser  32000  

Försäljning, lotteri, café mm  8000  

Bidrag Studiefrämjandet  0  

SUMMA INTÄKTER  248000  

    

KOSTNADER    

Domararvoden, boende och reseersättningar  34000  

Arvoden och reseersättningar ringsekreterare  22000  

Samtliga lokalhyror  28000  

Hyra för lager/garage  12732  

Utställningsutgifter, inkl. priser och caféet  22000  

Kurskostnader, arvoden och resor  24000  

Stamboksavgifter SPK, hunddata SKK  16000  

Pudelfullmäktige, Verksamhetskonf  18000  

Årsmöte  12000  

Styrelsemöten  5000  

Kontorsmaterial, papper toner m.m  2000  

SKK-annonser  0  

Medlemsvård  12000  

Porto  1000  

Bank- och plusgiroavgifter, inkl.swish  3000  
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Försäkrings, ansvar -släpvagn  1800  

Sponsring av BPH  6000  

Avskrivning av inventarier o lager  10000  

SKK IT-utv, Int.anm  12000  

Sociala avgifter  4000  

SUMMA KOSTNADER  245532  

    

BUDGETERAT RESULTAT:  2468  
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Valberedningens förslag till styrelse för SPK Västras avdelning 2026 

 

Nedan presenteras förslaget valberedningen tagit fram till styrelse för SPK Västras 
avdelning 2026. Samtliga nominerade som vill delta i arbetet för klubben har tilldelats 
positioner i styrelse och valberedning. 

Förslaget är framtaget genom en nomineringsprocess och tips på personer som uttryckt 
intresse att delta. 

I arbetet har de nominerades uttryckta intresse och engagemang att vilja delta i styrelsen, 
lära sig mer om klubben och bidra till denna varit en tungt vägande faktor i kombination 
med tidigare erfarenheter av föreningsverksamhet, hundägarskap och pudelintresse. De 
nominerade har olika intresseområden och erfarenheter som tillsammans bidrar till en 
bred kunskapsbas i styrelsen. 

I samtal med de nominerade har valberedningen givit tydlig information om vad 
styrelsearbetet kräver både i engagemang och i tid samt att medlemmarna i styrelsen 
förväntas bidra till/vid klubbens aktiviteter. 

Nedan ser ni att det per dagens datum, 20260119 finns en vakanser. Till valberedningen 
saknas en ledamot för ett fyllnadsval på 1 år. Till Pudelfullmäktige saknas två suppleanter. 
Valberedningen fortsätter arbeta för att hitta personer som vill fylla dessa poster. Om så 
inte lyckas behöver årsstämman tillsätta dessa. 

I arbetet med att fylla posterna och i dialog med sittande styrelse och de nominerade har 
vi gemensamt funnit en lösning där Inger Hildebrand erbjudit sig att fylla funktionen som 
kassör, adjungerad. 

 

Förslag till Pudelfullmäktige 2026 

Ledamot Annika Gripencreutz 

Ledamot Elin Thundal 

Ledamot Katharina Garcia Blüme 

Suppleant Mona Stenholm 

Suppleant Vakant 

Suppleant Vakant 
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Förslag till Styrelse för Spk Västra 2026 

Styrelsen Styrelsen 2025 Status Styrelsen 2026 

Ordförande Annika Gripencreutz 

2 år, omval 

1 år kvar 1 år kvar 

Annika Gripencreutz 

Kassör/Ledamot Inger Hildebrand 

1 år kvar 

Nyval 

2 år 

Nyval 2 år 

Matilda Svenblad 

Ledamot Carina Kinde 

2 år, omval 

Fyllnadsval 

1 år 

Fyllnadsval 1 år 

Malin Särnbratt 

Ledamot Sara Hellström 

2 år, nyval 

1 år kvar 1 år kvar 

Sara Hellström 

Ledamot Katharina Garcia Blüme 

2 år, nyval 

1 år kvar 1 år kvar 

Katharina Garcia 

Ledamot Elin Thundal 

1 år, fyllnadsval 

Ställer upp för 

omval 2 år 

Omval 2 år 

Elin Thundal 

Ledamot Helen Hällgren 

1 år kvar 

Ställer upp för 

omval 2 år 

Omval 2 år 

Helen Hällgren 

Suppleant 1 Malin Särnbratt 

2 år, nyval 

Fyllnadsval 

1 år 

Fyllnadsval 1 år 

Anna-Karin Johansson 

Suppleant 2 Hanna Björk 

1 år, fyllnadsval 

Nyval 

2 år 

Nyval 2 år 

Maria Lindh 

Revisorer 

Revisor ordinarie Pelle Bratell 

omval, 1 år 

Ställer upp för 

omval 1 år 

Omval 1 år 

Pelle Bratell 

Revisor ordinarie Kerstin Johansson 

omval, 1 år 

Nyval 

1 år 

Nyval 1 år 

Felicia Vass 

Revisorersättare Bengt Forshult 

omval, 1 år 

Ställer upp för 

omval 1 år 

Omval 1 år 

Bengt Forshult 

Revisorersättare Marita Simring 

omval, 1 år 

Ställer upp för 

omval 1 år 

Omval 1 år 

Marita Simring 

Valberedning 

Sammankallande 

1 år 

Elin Markusson 

1 år, nyval 

Ställer upp för 

omval 1 år 

Omval 1 år 

Elin Markusson 

Ledamot 2 år Mona Stenholm 

1 år kvar 

Nyval 

2 år 

Nyval 2 år 

Nina Eriksson 

Ledamot 2 år Jenny Westerberg 

2 år, nyval 

Fyllnadsval 

1 år 

Fyllnadsval 1 år 

Vakant 

 


